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NE2B8 123 .52, 2020

Anunt concurs
pentru ocuparea posturilor vacante de naturi contractuala,

la Laboratorul de Diagnostic si Investigare in Sanitate Publici
din cadrul Directiei de Sanéitate Publici Brasov

Avénd in vedere prevederile Hotararii 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea
$i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice - Directia de
Sanitate Publici a Judetului Brasov organizeazi concurs pentru ocuparea urmitoarelor posturi vacante,

pe perioadi nedeterminati, cu norma intreagi, durata timpului de lucru 7 h/zi :

- 1 post Asistent Medical in specialitatea laborator ( S ) in cadrul Laboratorul de Diagnostic si Investigare
in Siiniitate Publici — Diagnostic Microbiologic

- 1 post Asistent Medical in specialitatea medicinii generalii ( PL ) in cadrul Laboratorul de Diagnostic si
Investigare in Sanatate Publici — Diagnostic Microbiologic

- 1 post Asistent Medical in specialitatea laborator (S ) in cadrul Laboratorul de Diagnostic si Investigare
in Sandtate Publici — Chimie Sanitarsi si Toxicologie

* Dosarul de concurs va contine obligatoriu urmitoarele acte:

a)formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

c¢)copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;
d)copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publicé, adeverinta eliberata in vederea participarii ta concurs de catre O.A.M.G.M.A.M.R. -
filiala Brasov;

e)copia carnetului de munci, a adeverintei cliberate de angajator pentru perioada lucrata, care s ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f)certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g)adeverintd medicali care sé ateste starea de sdnatate corespunzatoare. cliberati de citre medicul de familie al
candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;
h)certificatul de integritate comportamentald din care si reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. |
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.



76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile
ulterioare, pentru candidafii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmént, sdnatate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copi,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

Dcurriculum vitae, model comun european.

Nota
Adeverinta care atesti starea de sdndtate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea acestuia,
in format standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Pentru candidatii cu dizabilitafi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de
sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
Actele previzute la literele b) — €) precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap vor fi
prezentate n original in vederea verificarii conformititii copiilor cu acestea.

Documentul prevazut la alin. lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institufia publica
competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul DSP Brasov, Str. Bld Mihail Kogalniceanu nr.11, et.6
Compartiment RUNOS - tel 0368/001019, pe site-ul www.dspbrasov.ro;

e Conditii de participare la concurs:

Conditii generale:

a)are cetdfenia romani sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b)cunoaste limba romana, scris i vorbit;

c)are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificdrile i completarile ulterioare;

d)are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitagile sanitare abilitate;

e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si. dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

Hnu a fost condamnata definitiv pentru sdvirsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autorittii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g)nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau
fayd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functit sau a exercitarii unei profesii;
h)nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin, (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infrac{iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului

National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1)
lit. h).



Conditii specifice:

Asistent laborator (S) — studii superioare, diploma de licenta in specialitatea laborator;
Asistent medical generalist { PL) — diploma de studii postliceale sanitare in specialitatea medicina generala;

e TEMATICA CONCURS - Asistent laborator (S)

1. Laboratorul de microbiologie clinici. Echipamentele.

2. Sterilizarea, dezinfecia si spilarea in circuitul materialelor din laboratorul de microbiologie
Clinica.

3. Preparate microscopice; pregatirea lamelor si lamelelor, preparate microscopice umede si
Uscate.

4. zolarea bacteriilor - tipuri de medii de culturd wiilizate.

5. Recoltarea si transportul produselor patologice in vederea analizei microbiologice: exudatul
taringian si nazofaringian, sputd, urini , materii fecale.

6. Urocultura cu ansa calibrate.

7. Examenul coproparazitologic: recoltare, efectuarea preparatului in vederea examindrii
Microscopice.

8. Antibiograma difuzimetrica.

9. Coloratii utilizate in microbiologie: Gram, Giemsa.

10. Conditii de potabilitate a apei.

11. Ordinul MS 1078 din 2010 actualizat, privind aprobarea regulamentului de organizare si
functionare si a structurii organizatorice ale directiilor de sanatate publica judetene si a
municipiulut Bucuresti,

12. Analiza microbiologic4 a apei. Indicatori microbiologici de contaminare a apei.

13. Apa potabild - conditii de calitate si monitorizare a acesteia conform Legii 458/2002,
actualizata,

14. Controlul microbtologic in unitéile sanitare. Controlul dezinfectiei si sterilizirii.

15. Recoltarea probelor in vederea efectudrii autocontrolului.

16. Prelevarea apei potabile in vederea analizelor microbiologice.

17. Analiza calitatii apei de piscine. Parametrii microbiologici si fizico-chimici.

o BIBLIOGRAFIE CONCURS - Asistent laborator (S)

1. Ordin MS 1078 din 2010 actualizat, privind aprobarea regulamentului de organizare si
funclionare si a structurii organizatorice ale directiilor de sinatate publici judetene sia
municipiului Bucuresti.

2. Legea 458/2002 actualizati, privind monitorizarea calitiii apei potabile.

3. Ordinul 119 din 4.02.2014 pentru aprobarea normelor de igiena si sanatate publica
privind mediul de viata al populatiei.

4. Ghid pentru supravegherea $i monitorizarea calitatii apei de piscine si bazine de inot - _
Ministerul Sanatatii, INSP —2014.

5. Ordinul MS 1761/2021, actualizat, pentru aprobarea normelor tehnice privind
curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private

6. Tratat de microbiologie clinica, Dumitru Buiuc, Marian Negut, editia a 2-a.



¢ TEMATICA CONCURS - Asistent medical generalist { PL)

1. Ordinul MS 1078 din 2010 actualizat, privind aprobarea regulamentului de organizare §i
functionare si a structurii organizatorice ale directiilor de sanitate publica judetene sia
municipiului Bucuresti.

2. Analiza microbiologica a apei. Indicatori microbiologici de contaminare a apei.

3. Apa potabila - conditii de calitate si monitorizare a acesteia conform Legii 458/2002,
actualizata.

4. Controlul microbiologic in unititile sanitare. Controlul dezinfectiei si sterilizari.

5. Recoltarea probelor in vederea efectuarii autocontrolului.

6. Recoltarea produselor biologice in vederea examenelor de laborator (coprocuiturd, ex
coproparazitologic, uroculturd, exudat faringian).

7. Recoltarea sangelui in vederea examenelor de laborator.

8. Recoltarea produselor patologice in vederea detectiei virusului SarsCov2.

9. Prelevarea apei potabile in vederea analizelor fizico-chimice.

10. Prelevarea apei potabile in vederea analizelor microbiologice.

11. Analiza calititii apei de piscine. Parametrii microbiologici si fizico-chimici.

e BIBLIOGRAFIE CONCURS - Asistent medical generalist ( PL)

1. Ordin MS 1078 din 2010 actualizat, privind aprobarea regulamentului de organizare i
functionare si a structurii organizatorice ale directiilor de sinétate publica judetene si a
municipiului Bucuresti.

2. Legea 458/2002 actualizata privind monitorizarea calitétii apei potabile.

3. Ordinul 119 din 4.02.2014 pentru aprobarea normelor de igiend si sanitate publica
privind mediul de viata al populatiei.

4. Ghid pentru supravegherea si monitorizarea calitaii apei de piscine si bazine de inot -
Ministerul Sanatatii, INSP — 2014.

5. Chimia sanitard a mediului - prof. dr. Sergiu Manescu, Dr. Manole Cucu, dr. chim. Mona
Ligia Diaconescu, editura: Editura Medicala, Bucuresti 1978- capitolul 1.7 Prelevarea
probelor de api - pag 34-37 .

6. Instructiune de prelevare a probelor de apa - LDISP BV.

7. Metodologia de supraveghere a sindromului respirator acut cu noul coronavirus -
actualizare 18.03.2022,

8. Ordinul MS 1761/2021, actualizat, pentru aprobarea normelor tehnice privind
curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitétile sanitare publice si private.

9. Tratat de microbiologie clinica, Dumitru Buiuc, Marian Negut.

10. Ghid Synevo, editia a-2-a, pg 43-57.



e CONDITIILE DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
Dosarele de inscriere se vor depune in termen de 10 zile lucritoare de la data afisarii anuntului pe site-ul
posturi.gov.ro, la sediul Directiei de Sandtate Publica a Judetului Brasov si pe site-ul institutiei , respectiv in
perioada 02.03.2023- 15.03.2023 (inclusiv) ora 16,” la sediul Directiei de Sanitate Publica a Judefului
Brasov, cu sediul in Brasov, Bld.Mihail Kogilniceanu nr.11, et.6, la Compartimentul RUNOS, telefon
0368/001019.
Rezultatele selectiei dosarelor de concurs vor fi afisate in data de 17.03.2023 ora 16,%;

e CONCURSUL VA AVEA LOC ASTFEL:
> proba scrisd in data de 27.03.2023 ora 9,°° la sediul DSP Brasov -bld. Saturn nr.43
> sustinerea interviului in data 31.03.2023 ora 9.% la sediul DSP Brasov - bld. Saturn nr.43.

¢ CALENDAR DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
02.03.2023-15.03.2023 inclusiv, ora 16," preluarea dosarelor
16.03.2023-17.03.2023 - selectia dosarelor
17.03.2023 ora 16," - afisarea rezultatelor selectirii dosarelor de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de

participare la concurs, a conditiilor de studii si de vechime se vor afisa cu mentiunea "ADMIS” sau ©

RESPINS”.

20.03.2023 - se pot depune contestatii pentru dosarele de inscriere respinse

21.03.2023 - se afiseaza rezultatul contestatiilor pentru dosarele de inscriere respinse
27.03.2023 - ora 9, proba scrisa

28.03.2023 - se afiseaza rezultatele obtinute la proba scrisa

29.03.2023 - se pot depune contestatii pentru rezultatele obtinute la proba scrisa
30.03.2023 - se afiseaza rezultatele contestatiilor pentru rezultatele obtinute la proba scrisi
31.03.2023 - ora 9,%° sustinerca probei de interviu

31.03.2023 - se afiseaza rezultatele obtinute la proba de interviu

03.04.2023 - se pot depune contestatii pentru rezultatele obtinute la proba de interviu
04.04.2023 - sc afiseaza rezultatele contestatiilor pentru rezultatele obfinute la proba de interviu
05.04.2023 - sc afiscazi rezultatele finale al concursului

Fiecare proba va fi notatd cu maximum 100 puncte. Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie obtina
minimum 50 de puncte, in cazul concursurilor organizate pentru ocuparea functiilor contractuale de executie.
Punctajele finale se calculeaza ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisi si interviu.

Stabilirea candidatului care urmeazd sa ocupe postul vacant se va face in ordinea mediei generale. determinata
pe baza mediei artimetice a notelor obtinute la fiecare proba. La rezultate finale egale are prioritate candidatut
care a obfinut punctajul cel mai mare la proba scrisi, iar daca egalitatea se mentine, candidatii atlati in aceasta
situatie vor fi invitati la un nou interviu in urma ciruia comisia de concurs va decide asupra candidatului
castigator.

Concursul va avea loc la sediul Directiei de Sanitate Publica a Judetului Brasov din Bld Saturn. nr.43, conform
planificérii de mai sus.

Director Executiv,
dr. Bularca Elena Claudia




