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Anunt concurs pentru ocuparea unui post vacant de natura contractuala, Ia
Compartimentul Produse Antiepidemice din cadrul D.S'p .J. Brasov

Avand in vedere prevederile H.G. nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentul- eadru privind

stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator

functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat

superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri pub lice, cu

modificarile si cornpletarile ulterioare ;

Directia de Sanatate Publica a Judetului Brasov organizeaza concurs pentru ocuparea

urrnatorului post vacant, cu norma intreaga, pe perioada nedeterminata

1 post Asistent Medical Debutant PL (studii postliceale), specialitatea
farmacie la Compartimentul Produse Antiepidemice

CONDITIILE DE DESF A.~URARE A CONCURSULUI:
Dosarele de inscriere se vor depune in term en de 10 zile lucratoare de la data publicarii anuntului

in Monitorul Oficial parte a a III a, in ziarul Buna Ziua Brasov si afisarii la Directia de Sanatate

Publica a Judetului Brasov si pe site-ul institutiei, respectiv in perioada 04.03.2022- 17.03.2022

(inclusiv), ora 16, la sediul Directiei de Sanatate Publica a Judetului Brasov, eu sediul in Brasov,

Bld.Mihail Kogalniceanu nr.11, bl.Cl, et.6, la Compartimentul RUNOS, telefon 0368/001019.



CONCURSUL VA AVEA LOC ASTFEL:

• proba scrisa in data de 28.03.2022 ora 9,00 la sediul DSP Brasov

• sustinerea interviului in data 31.03.2022 ora 9,00 la sediul DSP Brasov.

"\DlTII DE PARTICIPARE LA CONCURS:
CONDITII GENERALE:

1. are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

2. cunoaste limba romana, scris si vorbit;

3. are varsta minima reglementata de prevederile legale;

4. are capacitate deplina de exercitiu;

5. are 0 stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

6. indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;
nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra

statu lui ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica

infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu

intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a

intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE:
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• studii postliceale

Dosarul de concurs va contine obligatoriu urmatoarele acte:

1. cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice

organizatoare;
2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,

dupa caz;
3. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor ~iale altor acte care atesta efectuarea

unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor

specifice ale postului solicitat de autoritatea publica sau institutia publica, adeverinta

eliberata in vederea participarii la concurs de catre O.A.M.G.M.A.M.R. -filiala Brasov;

4. cametul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca si, dupa caz,

in specialitatea studiilor;



5. cazierul judiciar ;
6. adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu eel mult

6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de

catre unitatile sanitare abilitate;

7. curriculum vitae;

Nota
Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
ealitatea acestuia, in format standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
Actele prevazute la literele b) - d) vor fi prezentate in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea
Informatii suplimentare se pot obtine la sediul DSP Brasov, Str. Bld.Mihaii Kogalniceanu
nr.ll,bl.Cl, et.6, pe site-ul www.dspbrasov.ro~ipesite-ulposturi@gov.ro.

BIBL IOGRAFIE
1. LEGE nr. 95 din 14 aprilie 2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile

si completarile ulterioare;

2. OROIN nr. 444 din 25 martie 2019pentru aprobarea Normelor privind infiintarea,
organizarea ~i function area unitatilor farmaceutice

~ Capitolul I Definitii
~ Capitolul II Prevederi genera Ie privind infiintarea ~i funetionarea

unitatilor farmaceutice

3. OROIN nr. 377 din 30 martie 2017 privind aprobarea Normelor tehnice de
realizare a programelor nationale de sanatate publica pentru anii 2017 ~i 2018 cu
modificarile si completarile ulterioare, din care:

~ Anexa nr. 21a normele tehnice, din care:
I.PROGRAMELE NATIONALE DE BOLI TRANSMISIBILE
I.1. PROGRAMUL NATIONAL DE VACCINARE
1.Vaccinarea populatiei la varstele prevazute in Calendarul national de vaccinare
1.2. Activitati derulate la nivelul serviciilor/birourilor de supraveghere si control al
bolilor transmisibile din DSP:

ORDONANTA. OE URGENTA. nr. 144 din 28 octombrie 2008 (*actualizata*) privind

exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de

asistent medical, preeum si organizarea ~i functionarea Ordinului
4. Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din

Romaniatactualizata pana la data de 28 noiembrie 2015*)



~ Capitolul I - Exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de
moasa si a profesiei de asistent medical

5. Hotararea OAMGMAMR nr. 2/2009 privind adoptarea Codului de etica si deontologie
al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din Romania ..
Public at in Monitorul Oficial, Partea I nr. 560 din 12.08.2009;

6. PROCEDURA DE DEPOZIT ARE A VACCINURILOR - Document elaborat de
Centrul National de Supraveghere si Control al Bolilor Transmisibile pe baza
procedurilor Organizatiei Mondiale a Sanatatii;

7. HOTARARE Nr. 589 din 13 iunie 2007 privind stabilirea metodologiei de raportare si
de colectare a datelor pentru supravegherea bolilor transmisibile.

8. ORDIN nr. 1.078 din 27 iulie 2010 privind aprobarea regulamentului de organizare si
functionare si a structurii organizatorice ale directiilor de sanatate publica judetene ~i a
municipiului Bucuresti cu modificarile si completarile ulterioare, din care:

~ CapitolulliI - Atributii specific
• VIII. "In domeniul supravegherii in sanatate publica"

Subpct. VIII. A -A. Compartimentul de supraveghere epidemiologica si control boli

transmisibile.

CALENDAR DE DESFA~URARE A CONCURSULUI:

04.03.2022-17.03.2022 inclusiv, ora 16, preluarea dosarelor

18.03.2022-21.03.2022 - selectia dosarelor

21.03.2022 afisarea rezultatelor selectarii dosarelor de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de

participare la concurs, a conditiilor de studii si de vechime se vor afisa cu mentiunea "ADMIS"

sau " RESPINS".
22.03.2022 se pot depune contestatii pentru dosarele de inscriere respinse

23.03.2022 se afiseaza rezultatul contestatiei la respingere dosare

,: oncursul consta din 2 probe:

• proba scrisa - subiecte din bibliografia afisata
• proba interviu - conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs.



Fiecare proba va fi notata cu maximum 100 puncte. Pentru a fi declarati admisi, candidatii
trebuie obtina minimum 50 de puncte, in cazul concursurilor organizate pentru ocuparea funtiilor
contractuale de executie,
Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa, practica
si sustinerea interviului.
',I ibilirea candidatului care urmeaza sa ocupe postul vacant se va face in ordinea mediei

generale, determinata pe baza mediei artimetice a notelor obtinute la fiecare proba. La rezultate

finale egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul eel mai mare la proba scrisa, iar

daca egalitatea se mentine ,candidatii aflati in aceasta situasie vor fi invitati la un nou interviu in

urma caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

28.03.2022ora 9,00 sustinere proba scrisa, afisarea rezultatelor la proba scrisa;
29.03.2022depunerea contestatiilor la proba scrisa;
30.03.2022 afisarea rezultatului la contestatia probei scrise;
31.03.2022sustinere interviu, afisare rezultat interviu ,
01.04.2022depunerea contestatiilor la interviu
04.04.2022aflsarea rezultatului contestatiilor la interviu si afisarea rezultatului final.

',.oncursul va avea loc la sediul Directiei de Sanatate Publica a Judetului Brasov din Bld.Mihail

Kogalniceanu nr.l1,bl.Cl, et.6, conform planificarii de mai sus.

Director Executiv,
dr. Bularca Elena Claudiau~... "---- / ~~1t;:~~
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